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2025-2026学年度第二学期电教工作计划

依据上级教育主管部门文件精神及学校发展规划，立足上学期工作成果与经验总结，本学期电教将聚焦“夯实常规、深化应用、聚力创新”，在保障电教系统高效稳定运行的基础上，重点推进智慧教育应用模式创新，系统提升师生数字素养与服务协同效率，为教育教学高质量发展提供坚实技术支撑。
一、指导思想
以服务学校教育教学为核心，秉持“服务教学、支撑管理、促进创新”宗旨，在稳定现有电教保障体系的同时，着力推进三项重点工作创新： 
1.探索人工智能技术工具在教育教学中的实践应用，开展针对性培训，激发教学创新活力。 
2.构建电教功能室数字化管理与服务闭环，通过智能登记与数据分析，提升资源使用效率。
3.通过“常规工作做扎实，重点工作有突破，创新工作出亮点”的策略，实现电教工作从“保障有力”向“赋能有效”的渐进式提升。
二、整体规划
遵循“安全稳定为前提，应用深化为主线，数字治理为突破”原则，协同推进以下三方面建设： 
1.基础保障升级：优化设备全周期管理流程，建立快速响应与主动维护机制。 
2.智慧应用深化：深化智学网等平台与课堂教学融合，试点引入人工智能教学辅助工具。 
3.服务模式创新：创新功能室管理模式，探索智能登记与数据分析系统应用。
三、重点任务与创新举措
（一）强化设备精细化管理，确保高效稳定运行
创新管理手段：全面推行电教功能室使用线上登记。为微机室、阶梯教室、录播室等功能室设计线上预约使用登记电子表单（利用现有办公平台或简单表单工具），自动记录使用时间、处室、人员、服务需求及反馈，实现使用数据可追溯、管理决策有依据。 
目标：提升功能室使用效率与管理精细化水平，减少资源闲置与冲突。
（二）深化智慧教学应用，探索新技术融合培训
巩固既有成果：延续上学期电教应用培训经验，推广至更多学科，建立常态化应用跟踪与答疑机制。 
拓展培训内涵：启动人工智能赋能教学探索培训。结合教育技术发展趋势，本学期计划开展1-2期面向骨干教师或教研组的人工智能基础认知与实用工具培训或研讨会（如：科大讯飞智慧课堂、星火AI助手、智能课件辅助生成、教学资源智能检索等），采用“理论讲解+案例演示+实操体验”模式，激发教师创新意识，为未来深度应用储备知识与人才。 
目标：让教师了解前沿动态，初步掌握AI工具在教学中的辅助应用方法。
（三）完善技术服务保障体系，支撑各类教育教学活动
标准化保障流程：固化大型考试听力播放、活动直播/转播等成功保障方案，形成标准作业程序（SOP）。 
持续服务重大活动：为各级会议、考试、文体活动、宣传拍摄提供全流程技术支持，确保活动顺利进行。 
加强网络与数据安全：定期开展自查，做好网络安全宣传教育，筑牢校园安全底线。
（四）优化数字治理与对外协同
高效完成数据上报：规范、及时地完成各级信息化平台数据填报与材料报送工作。 
主动加强部门协同：与教务、年级组建立定期沟通机制，了解教学安排与需求，特别是在考试与个性化学习手册使用方面，提供前置技术支持。
四、具体实施步骤
（一）学期初准备阶段
完成全校电教设备开学巡检与调试，确保系统稳定运行；发布并试行电教功能室使用线上登记，对相关管理人员进行培训；拟定人工智能赋能教学探索培训方案，确定培训内容；与各处室、年级对接学期重大活动安排，制定技术保障预案。
（二）学期中推进阶段
按计划开展设备维护、技术支持及智慧平台深化应用指导工作；组织实施 人工智能赋能教学培训，教师反馈并优化后续培训；结合期中时间节点，检验功能室电子登记系统运行效果，优化表单设计与流程；全力保障各年级重要考试及校园文化活动的技术需求，确保无重大责任事故。
（三）学期末总结阶段
全面保障期末各类考试的顺利进行，完成听力播放系统与标准化考场设备专项检查；总结功能室电教功能室使用线上登记实施成效，分析数据并提出改进建议；评估“人工智能赋能教学”探索培训的反馈，规划后续培训方向与内容；完成本学期工作总结，基于设备运行数据与教学反馈，构思下一学年重点工作方向与预算需求。
五、预期目标
电教基础保障稳定可靠，设备故障平均响应时间进一步缩短；智学网、学科网等平台应用深度加强，教师使用满意度提升；电教功能室使用线上登记初步建立并有效运行，实现管理流程数字化；举办人工智能赋能教学应用培训，初步构建校内教师对新技术的认知框架；圆满完成所有校级及以上重大活动的技术保障与支持任务，无重大责任事故。
本学期，电教全体人员将继续发扬团结协作、务实创新的精神，在巩固既有工作成果的基础上，勇于尝试新方法、探索新路径，力求在常规保障与创新突破上取得双成效，为学校教育教学改革与发展提供更加坚实、智能、高效的技术支撑与服务。
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