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2023年以来，市中区委政法委聚焦全市“强工兴产、转型突围”目
标，坚持“高位推动、先立后破、守正创新”理念，牢固树立“一盘
棋”整体推进，提升“政法护航·法润市中”工作品牌引领力，打造法
治化营商环境“升级版”，全力服务保障“工业强区、产业兴区、城建
立区”战略。相关经验做法被《新华社高管信息》《法治日报》、“中国
金融信息网”等国家级主流媒体刊发。

全区“平安市中”建设暨信访工作会议召开
全市首家首席法律咨询专家工作站揭牌

市中公安分局干警组织开展“千警联千企”走访服务活动

全区政法机关专题协调会议 区法院知识产权协同工作座谈会

坚持“守正创新”见实效
充分发挥政法职能作用

优化提升社会治安环境护企。深入开展“筑安-2023”平安市中严打整治行动，建立完善“警企联席会议”制
度以及企业诉求“线上+线下”反映机制，精准掌握企业诉求。加强重大项目、重点园区及周边社会面常态化巡
逻防控，对侵犯企业合法权益的违法犯罪行为，及时受理、及时立案，依法查处、严厉打击，涉企警情处置、侦查程
序合规率均达到 100%，已立案涉企案件破案率达 70%。同时，持续保持对食药环、侵犯知识产权和制售伪劣商
品犯罪高压严打，加强社会治安防控体系建设，全区可防性警情同比下降18.7%，企业经营的安全感更足。

优化提升执法司法环境安企。坚持处罚与教育相结合、过罚相当的原则，使开出的每一张“罚单”都能于法
有理、于理有据，让柔性执法有“尺度”、服务企业有温度。今年以来，受理免于处罚案件39起，减轻处罚案件55
起。精准推进繁简分流，着力为企业提供优质、高效、便捷司法服务，涉企案件简易程序适用率达68.2%，小额程
序适用率达25.7%，推动涉企案件平均办案周期缩短至21.9天。推进“智慧检务平台”建设，建立常态化检企沟通
联系机制，探索开展企业合规检察监督，将合规建设从企业违法犯罪“事后”向“事前”推进，依法平等保护企业合
法权益。

优化提升法治服务环境助企。完善政法系统“接诉即办”服务机制，成立速裁法庭，大幅提升民商事案件办
理效率。保护企业投融资安全，化解金融纠纷1011件。大力开展“法律管家”“法企同行”、政法干警“四进”、涉
企案件评查系列活动，组织律师等法律从业者，深入民营企业了解其服务需求，针对生产经营中涉及的权益保
护、风险防控等常见法律问题，为企业“把脉问诊”。今年以来，累计为企业提供免费咨询1000余次，排查法律风
险60余条，输送法律建议209条，帮助企业解决困难问题65件，为企业避免和挽回经济损失2200余万元，实现了
企业权益保护的跨越提升。

市中区青年普法志愿者法律文化基层行活动

坚持“高位推动”出实招
聚力打造法治营商环境

构建“统筹统建”体系。印发《优化法治营商环
境 服务全区高质量发展的实施意见》，明确开展

“六大行动”、建立“六大机制”目标要求，及时调整
“政法护航·法润市中”工作品牌领导小组组成人
员，构建起区委政法委牵头抓总、政法单位各司其
职、有关部门全面参与的工作体系，建立政法系统
优化提升法治化营商环境工作联席会议、联络人制
度。2023年以来，先后召开领导小组会议和工作
联席会议20余次，制定印发制度性文件17个，出台
优化营商环境机制体制和便民利企举措43项，扎
实推进法治化营商环境建设走深走实、取得实效。

明确“协同协作”清单。探索建立政法机关信
息共享、风险共防、问题共商、优势互补的联动协作
机制，明确定期会商、联合督查、线索移送、联动检
查评估等协同协作清单，聚焦执法、司法、审判、监
管、政务服务等重点领域，建立健全月通报、季度专
报，清单台账式管理等制度，密切联系13家法治营
商环境责任单位的工作关系。同时，针对企业重大
疑难复杂涉法涉诉问题，由区委政法委牵头召集，
相关部门单位共同参与，深入交流、集中研判，强化
协调配合，凝聚工作合力，目前，研究化解涉企“疑
难杂症”40余起。

打造“互联互通”平台。依托区首席法律咨询
专家服务中心建设，由区法学会一体化建立涉企案
件研究中心，整合区法院金融诉调对接中心、区检
察院“服务非公企业联络室”、市中公安分局石榴籽
服务中心、区司法局“服务中小微企业发展办公
室”、区综治中心的涉企案件联调中心等多个中心，
打造互联互通的便民惠企平台，为企业提供精准高
效的“门诊式”法律服务。同时，在全市率先成立知
识产权保护办公室，加大管辖区域知识查产权纠纷
化解，案件实行“专人专案专办”模式，统一负责审
查办理刑事、民事、行政类知识产权案件，办理知识
产权保护案件131件。

坚持“先立后破”用实劲
不断优化完善制度机制

建立精准服务企业机制，畅通需求表达渠
道。积极搭建政法机关与市场主体、行业协会、
商会常态化沟通平台，组织百名干警深入辖区一
百多家企业，认真倾听企业诉求；组织区委政法
委和政法单位班子成员定点联系，“一对一”服务
1-2个重点企业、重点项目，及时掌握企业发展
动态，对全区 176 家规上企业全部落实“多对
多”帮包责任，编排工作组深入商会、企业主动
对接，实现了企业权益保护的跨越提升。

建立矛盾纠纷解决机制，畅通涉企纠纷化
解。深入推进“诉源治理”工作，大力培树“市
中和好”品牌，依托“一站式”矛盾纠纷调解中
心，积极对接全区各方调解力量，建立健全“行
业+属地”模式，方便群众“就近提诉求、只需
提一次、最多跑一地”，通过日常走访、问卷调
查、召开企业家座谈会等形式，征求意见建议
500余条，整合问题清单60项，分类交办，逐项
整改落实，让“调解员”变为“服务员”，以“有
解思维”破解“矛盾难题”。

建立问题处理闭环机制，畅通涉企办理服
务。推行“发现—解决—反馈—整改”问题处理
闭环，实行“专班化、清单化、节点化、责任
化”推动落实，完善“两员一点”法治监督体
系，聘请20名各界人士担任“行政执法监督员”

“法治环境监督员”，确定10家企业为“行政执法
监督联系点”，确保企业诉求、反馈问题落实整改
到位。深化检察机关与行政机关协调配合，聘任
专业人员作为特邀检察官助理，打造“捕、诉、
监、防、治”全链条一体化多方位保护。

建立评价评议工作机制，畅通激励发展路
径。定期开展法治化营商环境建设评价评价，将
服务法治营商环境、保障绿色低碳高质量发展先
行区建设情况纳入我区平安建设考核考评工作体
系，由区委政法委抽调业务骨干，组建4个调研
指导组，通过调度情况、召开例会、专项督导等
方式，对工作落实情况进行督促指导、常规检
查，对“六大行动”完成情况综合打分，亮明工
作导向、激活发展活力。

高位推动 先立后破 守正创新
区委政法委:树立“一盘棋”整体推进
打造法治化营商环境“升级版”

聊城市茌平区法学会来我区学习考察 四川省自贡市调研组来我区考察调研网格化服务管理工作

区综治服务中心前端延伸就地解决工作链条 优化法治化营商环境服务保障高质量发展新闻发布会召开

区司法局全面推行合法性审查全覆盖

通讯员 赵奎东 颜俊莲 孙斌


